WERKGROEPEN: Leden
Schooljaar 2024 — 2025

MOS 4 Lore VD
Peter
Nathalie
Karine

e  Samenstelling MOS

e Maandelijkse bijeenkomst met de kinderen (zie voorstel jaarkalender)

e Opvolging “Milieuzorg Op School” + terugkoppeling naar de ‘hele school’!
SR RSRRGIE ° Mooimakers: acties (0.a. zwerfvuilacties) uitbouwen en opvolgen
— e Actiesi.f.v. het milieu

(wellicht terug nodig komend schooljaar)
e Onderhoud dierenhok / verzorging dieren
e  Opvolging dieren adopteren in vakanties

Pastoraal 2 Nancy
Nina

e Maandelijkse bezinning vergaderingen

e  Misvieringen (start schooljaar, Kerst, einde schooljaar) opstellen
(zie voorstel jaarkalender)

e  Organisatie, materialen en ideeén voor projecten:
Ideeén uit Katholiek Onderwijs Vlaanderen filteren en inspiratie doorgeven:
Welzijnszorg / Broederlijk Delen / Jaarthema ‘Leeftocht’

Kinderinspraak 2 Veerle
(HIKIBE) Ellen
Inclusief directie

e  Samenstelling Hikibe

e Maandelijkse bijeenkomst met de kinderen (zie voorstel jaarkalender)
e  Opdrachten opstellen ter bespreking met de kinderen

e  Organiseren vergaderingen + opvolging verslaggeving en acties

Jaarthema 5 Stefanie

Inclusief directie Caroline
Reinout
Dempsey
Sarah

e  Eerste schooldag > passend binnen jaarthema

e  Brainstorm maandactiviteiten: verkeersweek (sep), gezondheidsdag (jan),
praktische zaken musical (mei)

e  Uitwerkingen acties + decoratie schoo

Taal 2 Lore VB
Kim

e  Boekenpakketten regelen

e  Taal-initiatieven zoals voorleesweek, jeugdboekenmaand, ...
. Kwartierlezen

e  ‘Dagvan de thuistaal’

e Leesplezier en boekpromotie

Sport en spel 2 Fientje en Ans

e Speelplaatswerking

e  Spelinfrastructuur

e  Speelgoedmanden

o Spelfiches

e  Sportdagen

e Aanbod sportactiviteiten en bewegings-initiatieven




AFSPRAKEN

- Elke leerkracht maakt actief deel uit van 1 werkgroep. De leerkrachten die deeltijds
werken worden grotendeels verdeeld over de verschillende werkgroepen.

- De basis van de werkgroep wordt gelegd tijdens de PV van augustus. Naderhand
komen ze samen wanneer nodig.

- Bij elke bijeenkomst/brainstorm wordt er een verslag gemaakt en doorgestuurd naar
het ganse schoolteam!

- Volgende zaken worden door het kernteam in mekaar gestoken en afgewerkt op de
PV: Week van het bos, Sint.

- Volgende zaken worden sowieso in mekaar gestoken op een PV: Halleween, Carnaval

- Er kan tijd gegeven worden voor de werkgroepen op de personeelsvergaderingen.
Best dat je hiervoor dan tijd vraagt als agendapunt aan de directie.

- Hetis niet de bedoeling dat één leerkracht alles opvolgt en dat andere leerkrachten,
“zittende leden” zijn die eens mee vergaderen. ledereen helpt, in de praktijk mee om
de zaken en opdrachten van de werkgroep op te volgen en te codrdineren!

- Hetis ook niet de bedoeling dat er gewoon een “copy paste” gebeurt van het vorige
schooljaar, we gaan voor vernieuwing en optimalisering. Dat betekent niet dat we
altijd het ‘warm water opnieuw moeten uitvinden’.

- Na de gedane activiteiten zeker eens evalueren volgens dit schema:

De organisatie en de evaluatie komt in Teams bij ‘logboeken evenementen’!

ACT

Aanpassen wat niet Plannen wat we
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