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Beste collega’s,

Altijd goed om eens alles op een rijtje te zetten.
Zeker nu de paasvakantie voor de deur staat!

Via deze weg nodig ik iedereen weer uit voor een paasontbijt op school. (voor personeel)

Ik heb dit nog gedaan en vind dit een leuke traditie.

Nu Pasen aan het einde van de vakantie valt, organiseer ik dit opnieuw op dinsdag 19 april 2022 vanaf 8u15 in
de refter. ledereen welkom!

Lopende zaken worden hieronder nog even opgehaald!

Vriendelijke groeten.
Jan

CORONA

Het coronabeestje is niet weg te krijgen.

Zo zijn er nog regelmatig uitvallen van personeelsleden en hebben we ook terug meer telefoontjes van ouders
i.v.m. zieke kinderen. lk houd dit niet meer bij in een document.

Wees wel alert voor symptomen bij jezelf of bij kinderen in de klas! Zelftesten voor personeel altijd bij mij
beschikbaar.

Voorlopig staat de coronabarometer (ook voor onderwijs) op “geel”. Je vindt deze integraal op de
schoolwebsite (klikken op gekleurd balkje “code geel”).

Vanuit het secretariaat, voor personeel, ter verantwoording bij ziekte:

Bij ziekte: terug gewone procedure (zo snel mogelijk bezorgen)
1.  Pers 16 naar Certimed (mailen of opsturen)
2.  Afwezigheidsattest voor de school

Bij afwezigheid wegens Covid 19 (= zelf positief getest)
Voor Certimed:
1. Pers 16 waarbij vak Il en Il ingevuld zijn (attest geneesheer mag, maar is niet noodzakelijk)
2. Document waar opstaat dat je positief bent (of medisch attest van de geneesheer)
--> Beide documenten mailen naar onderwijs@certimed.be
of opsturen naar Certimed-Dienst Onderwijs, Postbus 10018, 1070 Anderlecht.

Voor school:
1.  Afwezigheidsattest (attest geneesheer mag, maar is niet noodzakelijk)
2. !l Document waar opstaat dat je positief bent (of medisch attest van de geneesheer)

--> Mailen of bezorgen aan de school

UIT HET KERNTEAM
e  DOORLICHTING: ondersteuning door:
Hoeken- en themawerking KS - Elsie Versypt
Effectieve feedback - Annelies Stiers
e PRIORITEITEN > Enkel nog met Fabienne ‘op vraag’
Wiskundig denken: breed evalueren + afsprakenkader “Reken maar”
e ANDERE
Overkoepelende schoolvisie
Enquéte ouders en lln

» Logboek van het kernteam is nog altijd te volgen via Office 365!!!

UIT DE SCHOOLRAAD

Voorbije vergadering waren we alsnog volledig.
Vooral de nieuwbouw kwam ter sprake.
Volgende vergadering = 7 juni 2022
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ZORG

e Vanwege verandering van job zullen we dus verder gaan met een andere zorgcoordinator. Halftijds zal
Veerle Dierickx dit “op proef” uitoefenen. Woensdag 1 juni 2022 zal Veerle de knoop doorhakken of
zij volgend schooljaar deze job fulltime zal opnemen of niet.

e Andere zaken: zie DATA

UIT DE WERKGROEPEN

WG “We voelen ons goed” / Bestbuddies

» 21 april = Secretaressedag

MOS

» Volgend projectje?

HIKIBE

» Zorg dat de verslaggeving van de maand wordt overlopen.

» 20 april = BUITENSPEELDAG

PASTORAAL

» 10 april-16 april: Goede week ( paasvakantie)

» 17 april Pasen (paasvakantie)

» 18 april : Paasmaandag (vrijaf)

» 24 april : eerste communie2022 (kaartjes schrijven naar de communicanten)
e Veerle: juiste aantal?

» 7 mei: Vormsel 2022 (kaartjes schrijven naar de vormelingen)
e Ellen: juiste aantal?

» 26 mei: O.H.Hemelvaart (uitwerking in de klas - godsdienstmethode )

WG PROJECTEN

» Gezondheidsweek: zie PV

» Schoolfeest: zie PV

PUBLICITEIT

> Initiatieven reclame?

COACHING

e Alle gesprekken zijn voorlopig afgelopen.
Jan werkt, samen met de scholengemeenschap, aan een nieuwe evaluatieprocedure. Binnenkort worden ook de
nieuwe functiebeschrijvingen bekeken binnen het LOC.
Naderhand ontvangt iedereen deze documenten die dan gepersonaliseerd worden (volgend schooljaar).
Naar opvolging van de functioneringsgesprekken kregen sommige leerkrachten reeds de kopie van hun
persoonlijk ontwikkelingsplan (POP). Volg de afgesproken zaken goed op daar!

e Hospiteren
Sommigen kregen van mij nog een herinnering omdat men nog bij niemand gaan hospiteren was of nog niemand
had ontvangen. Gelieve hier dringend werk van te maken. lk kreeg nog geen concrete aanvullingen?

MEDEDELINGEN / HERHALINGEN / MELDINGEN / VRAGEN

DRIEDAAGSE STADSKLASSEN
Van dinsdag 26 tot donderdag 28 april zijn juf Ellen, juf Lore VB, juf Nina en meester Jan met L5 en 6 naar
Kortrijk. Avondbezoeken mogen altijd maar weet dat we een programma hebben met de leerlingen. We
overnachten in jeugdherberg Groeninghe, Passionistenlaan 1A, 8500 Kortrijk.

MDO 2
Dit is voor de maand juni.
Ik herinner iedereen er wel nogmaals aan dat vastlopende dossiers altijd kunnen doorgegeven worden ter
organisatie van een “nood - MDO”!
Naar aanleiding daarvan had ik graag dat iedereen de “esssentiéle informatie” voor zijn eigen klas nogmaals
nakeek. Kan dit in orde gezet worden tegen eind april aub?

RAPPORTEN / ONTWIKKELBOEKJES (en oudercontacten)
Rapport 4 (LS) wordt uitgedeeld op 4 mei 2022.
Hier is opnieuw een oudercontact aan gekoppeld. Deze mogen opnieuw fysiek doorgaan. Ik stuur een
voorbeeldbrief.

MUZIEK
Ondertussen werd in het 2¢ trimester gewerkt met Tomasz Konieczny. Ik heb het gevoel dat dit vaak te
moeilijk is. Wijs hem daar zeker op. Hij is een geniaal muzikant maar heeft geen studies kleuter of lager
gedaan. Leer ondertussen met je ogen om ideeén mee te nemen in je eigen praktijk. Wellicht kunnen we
volgend jaar geen uren muziek meer voorzien door de dalende lestijden.
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- SCHOOLREIZEN
Is alles ondertussen duidelijk en gereserveerd (voor juni)?
Moesten jullie twijfelen over de bus of zo, vraag zeker na bij Salena!

- VERLOFSTELSELS
Voor volgend schooljaar wordt stilaan de puzzel bekeken. Hoewel nog niet alle uren bekend zijn. Indien je een
verandering wilt doen van de hoeveelheid dat je werkt of je wenst een bepaald verlofstelsel te nemen, weten
we dit graag uiterlijk tegen 1 mei 2022! Documenten op de leerkrachtenwebsite!

DATA (deel 1 TRIM 3) ONDER VOORBEHOUD VAN CORONAMAATREGELEN
APRIL

18/04/2022

PAASMAANDAG = GEEN SCHOOL

19-22/04/2022

SCREENING MUZO LS

19/04/2022 2e et i
INSTAPDAG + HIKIBE + PV + OUDERCOMITE e e
20/04/2022 Maandagvoormiddagen
L1 - 2 (bus) /5 (fiets)

BUITENSPEELDAG 2 16 en 30 mei 2022
21/04/2022 . i 202
WERKGROEP PROJECTEN? + CLB aanwezig . : .

Ll -2 (bus) /5 -6 (fiets)
22/04/2022 13 en 27 juni 2022
KERNTEAM
23/04/2022
VODDEN EN SCHROOT . )
24/04/2022 ELEUTER 3 (namiddagen)

T o 22 il 2022
EERSTE COMMUNIE Vrijdag 22 april 202

25-29/04/2022
SOCIOGRAMMEN LS
26-28/04/2022
STADSKLASSEN derde graad
29/04/2022

KERNTEAM

30/04/2022

MOS

Vrijdag 6 en 20 mei 2022
ijdag 3, 17 en 24 juni 2022

MEI

02-11/05/2022

Rekentest k2 (13/05 in Questi)
03/05/2022
SCHOLENZANGFEEST L1-2
04/05/2022

RAPPORT 4 LS + OUDERCONTACT
05/05/2022

PV + OUDERCOMITE + CLB aanwezig
06/05/2022

KERNTEAM

07/05/2022

VORMSEL

08/05/2022

MOEDERDAG

9-13/05/2022

Screening KS
GEZONDHEIDSWEEK

(10/05 SPORTDAG KS - 13/05 WIJNPROEVERIJ OC en MST K1)
12/05/2022

CLB aanwezig

20/05/2022

KERNTEAM

21/05/2022

SCHOOLFEEST

23/05/2022

SPORTDAG LS

25 t.e.m. 29/05/2022

LANG WEEKEND O.H.HEMELVAART = GEEN SCHOOL
30-31/05/2022

Aanvullen MDO - fiches KS + LS
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