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PERSONEELSNOTA 1 – 2020 / 2021 

 
UIT HET KERNTEAM 
PRIORITEITEN 
Nog even het overzicht geven van al onze “hoofdprioriteiten”: 

A. Ontwikkeling van “wiskundig denken” i.f.v. ZILL  
Jaarplanning: 

1) verkenning van het veld en visie op wiskunde module A – 1 sessie 

2) Visie van de school bekijken 

3) Praktische uitwerkingen (o.a. visie / kijkwijzer methodes) 

+ Voorstelling “Reken maar” door Kristien van Brabant 9u30 – 11u 

       4)  tools voor een sterke didactiek module B sessie 1 

        5)  tools voor een sterke didactiek module B sessie 2 

 
B. Straffen en belonen 

TRIM 2 
 

C. Taalinitiatie Frans 
1) Wat doen we? 

ZILL: talige grondhouding: 3 doelen bekijken: 

TOtg1 Plezier beleven aan taal en het spelen met taal  

 

TOtg2 Openstaan voor talige diversiteit en de gelijkwaardigheid van talen 

aanvaarden  

 

TOtg3 De meertalige identiteit van medeleerlingen erkennen en de eigen 
meertaligheid durven inzetten  

 
 

+ taalsensibilisering en taalinitiatie bekijken (zie tekst in bijlage) 
 

2) Materialen op de markt bekijken tijdens de PV van november:  

Minimaxine (https://www.uitgeverijaverbode.be/Pub/minimaxine/Didactische-

ondersteuning/Proefmateriaal.html)   

Oh la la (inkijkmateriaal besteld)  

3) Materialen aankopen en opstarten van de initiatie K3 > L4  

 
Om transparant te blijven werken, kunnen jullie nog steeds mee volgen welke 
zaken er gebeuren in dat kernteam. Als je inlogt via jullie login op “Office 365” 
kunnen jullie naar “teams” gaan. In het team “personeel” staan bestanden. 
Volgende bestanden die je daar terugvindt, worden altijd verder aangevuld: 

- Logboek 2019 – 2020 (is een soort dagboek van de zaken die gebeuren in het 
kernteam.) 

- Inhouden vergaderingen 2020 - 2021 (is een oplijsting van alle vergaderingen 
-PV/ kernteams / pedagogische studiedagen- en wat er dan zoal op de 
agenda zal staan) 

https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/1
https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/2
https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/2
https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/3
https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/3
https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/3
https://zill.katholiekonderwijs.vlaanderen/#!/leerinhoud/TO/tg/3
https://www.uitgeverijaverbode.be/Pub/minimaxine/Didactische-ondersteuning/Proefmateriaal.html
https://www.uitgeverijaverbode.be/Pub/minimaxine/Didactische-ondersteuning/Proefmateriaal.html
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ZORG 
- Corona – achterstanden? 

We hebben ondertussen bijna een maand achter de rug. We hebben bewust bij de start van het 
schooljaar gekozen om geen toetsen af te nemen voor de beginsituatie na de corona – periode in te 
schatten. 
We hebben echter aangegeven dat er toch bij de start van het schooljaar altijd uitgebreid herhaald 
wordt. 
Gelieve toch de komende dagen / weken met de zorg te bekijken of er kinderen zijn waarbij de 
achterstand moet opgenomen worden?! Een zorgoverleg dringt zich zeker op in de eerste 2 weken 
van oktober… 

 
- Zorgkalender oktober  

 
- Instructies screening persoonsgebonden ontwikkeling 

De PG-doelen werden als screening in Questi gezet, ter vervanging van  
'welbevinden en betrokkenheid'. Je vindt dit onder 'Mijn groepen > LVS > 
ZILL: persoonsgebonden'. De bedoeling is dat je 2x per jaar (periode  
oktober en maart) eens door alle PG-doelen gaat voor al je leerlingen.  
In de zorgkalender zal je zien dat hier 2x een week voor voorzien is.  
De screening op Questi staat echter een heel schooljaar open, dus je  
moet niet ineens alles in die aangeduide week screenen. Tegen het  
einde van die week bekijk ik wel de resultaten om dan te zien met welke  
lln we eventueel aan de slag moeten gaan.  
 

Net zoals de vorige screening kan je het balkje bij een leerling groen of  
rood kleuren. Groen = OK, grijs = nog niet opgevallen, rood = 'opgelet!'  
Wanneer je een balkje rood kleurt, noteer dan bij het tekstballonnetje  
wat er juist niet lukt bij dat kind.  
 

Voorbeeldje: 
Veerkracht bij een lln kleur ik rood en zet er dan bij  

Situaties die als moeilijk ervaren worden en frustraties ombuigen door te zoeken naar mogelijkheden om 
er bevrijdend mee om te gaan 

  
Zo weten we specifiek wát er binnen 'veerkracht' moeilijk is voor dat kind en kunnen 
we er nadien mee aan de slag gaan. --> We kunnen gerust ook afspreken om hier de 
hulpzinnen te noteren waarbij het mis loopt, deze zijn misschien nog specifieker?  
 
Je kan de screening ook gebruiken als voorbereiding bij het maken van je rapporten.  

Voor het 1e rapport (we zitten nu in 'jaar 2') screenen we 2 doelen: 

• Veerkracht (staat onder innerlijk kompas, doel 04) 

• Ondernemingszin (staat onder initiatief en verantwoordelijkheid, doel 03) 
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UIT DE WERKGROEPEN 

• De jaarplanning en afspraken die nu reeds gemaakt zijn, vinden jullie terug 
in het verslag van onze PV van september 2020. 

• De planning voor WG projecten is enigszins gewijzigd vanwege de 
samenstelling van deze werkgroep: 

➔ Sint hebben we niet gebrainstormd op de PV van september. Zie voorstel verder in de 
personeelsnota 
VRIJDAG 13 november: brainstorm grootouderfeest en kersthappening met Maria en 
Karine (Nina vervangt Karine – uitzonderlijk - want Ellen heeft geen kernteam)  
VRIJDAG 15 januari: brainstorm eetfestijn en Carnaval met Nina (want Ellen heeft geen 
kernteam) en Ans (eerste turnuur annuleren?)  
DONDERDAG 25 maart (= nieuwe datum!): Gezondheids – DAG (= 26 april) met Karine en 

Yorick (= Sarah VH 😊). 

VRIJDAG 30 April: opvolging Musical met Nina (want Ellen heeft geen kernteam) en Ans 
(eerste turnuur of nu eens tweede turnuur annuleren?) 
MAANDAG 10 Mei: (= nieuwe datum!) opvolging Musical met gans de WG projecten (enkel 
Karine vervangen door An!)  

• WG EHBO: omdat Stefanie VDV als officiële “nijverheidshelper” een opleiding moet 

volgen, kozen we voorlopig voor volgende regeling: 
We gaan voor volgende opleiding in het PIVO: 
reeks 8: MAANDAG 7 december van 8.30 tot 16.30 uur, WOENSDAG 9 december van 8.30 
tot 12.30 uur, VRIJDAG 11 december van 8.30 tot 16.30 uur en MAANDAG 14 december 
2020 van 8.30 tot 10.30 uur. Vervangingen misschien laten doen door An als zij de 
eersteklassers ziet zitten? Zij is toch ook lid van WG EHBO hé (en ze zit op woe 9/12 bij 
ons)!? Maria kan wel die vrijdag VM doen?! NM te bekijken… 

 
DATA: staan ook allemaal in Questi bij “mijn school”!!! 
29/09  Toneel “Rotzooi” – Peter Gusta om 10u30 speelplaats (duimen op goed weer!      ) 

30/09  VRIJAF 
01/10  Jarigen + jaarthema (zie verder)  /  

Niveaulezen (wordt niet meer herhaald = elke donderdag om 11u30) 
01/10  Personeelsvergadering: nascholing “ontwikkeling van wiskundig denken” 16 – 18u30 
01/10  Oudercomité (Nina + Reinout) om 20u 
01/10  Deadline bestelling koekjes ski  
02/10  Deadline rekentest K3 op Questi 
03/10  Vormsel 2020 
04/10  Eerste communie 2020 
05/10  Saved by the bell (zie verder) + “Dag van de leerkracht” 
05/10  Kernteam 3 --> Nina vervangt Ellen ganse maandag VM (Wanneer de pedagogische begeleiding 

(= Fabienne Buzzi) komt voor “wiskundig denken” rekenen we een ganse voormiddag!?)  
05/10  Zwemmen 1,2,3 
06/10  Schoolfotograaf 
08/10  HIKIBE 
08/10  Raad van bestuur (Jan) 
09/10  Pedagogische studiedag (uitnodiging volgt) 
12-16/10 “Week van het bos” 
12/10  Bos kleuters K2 – 3 (PK en K1 blijven op school) 
13/10   Bos LS  
16/10  Kernteam 4 
19/10  Zorgoverleg SG (voor Sarah VDS) 
19/10  Zwemmen 1,2,3 
21/10  Rapport 1 + oudercontacten LS (aan te passen brief in bijlage) 
22/10  Inhaalles Profs (Jan) 
23/10  Kernteam 5 
24/10  Vodden en schroot 
26-30/10 Screening PGO (LS) → zie instructies 
28/10  Meespeeldag → wellicht in NM vanwege corona! 
29-30/10 Tweedaagse DIRECTIES SG   
30/10  Kernteam 6 (zonder Jan!)  
2 t.e.m. 8/11 HERFSTVAKANTIE       Ter info  
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SAVED BY THE BELL 
Lesideeën voor in je klas vind je in boekje in koffielokaal. Andere “schoolse” 
ideeën: 

- Met de fiets al bellend aankomen op school en al bellend de school verlaten. 
- Bellen ’s morgens en ’s namiddags met de meegebrachte belletjes  
- Na het bellen maken we samen een grote krijttekening 

Krijttekening: Je kan het belmoment koppelen aan het maken van een grote krijttekening op 
de speelplaats. Daarna vraag je aan alle leerlingen om rond de tekening te staan en maak je 
een prachtige foto vanuit de hoogte. 

Jan zet dit in ’t Luikermailtje (maandelijkse info – mail naar ouders). 
 

EVALUATIES 2020 – 2021   
Zie mail. 

Misschien een concrete datum voorstellen, da’s voor mij iets makkelijker!       

Ik heb wel nog niet veel voorstellen gekregen. 
Als ik de data heb bekeken, krijgt iedereen een overzicht. 
 
MEDEDELINGEN / MELDINGEN / VRAGEN 

- Op donderdag 1/10 starten we met een nieuwe kleur voor ons jaarthema in 
de kijker te zetten. Vergeet jullie overall niet aan te trekken?! Ik bekijk met 
Reinout wat Gerard, de kleurentovenaar komt vertellen.  
Komende maand staat de kleur "blauw" in de kijker met als onderliggend 
thema "Kijk omhoog" (zingeving en spiritualiteit beleven).  
https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/content/d55f7d32-e750-4b66-
94e8-ff677c0032fe  
En…we gaan ook onze "jarigen van de maand" vieren! 
 

- Op onze kalender staat op dinsdag 17/11 “brainstorm ski”. Zoals vorig 
schooljaar besproken zouden we de huidige formule van de “skivakantie” 
eens bekijken. Dit betekent niet dat de formule automatisch zal wijzigen! 
Op deze vrijblijvende “discussieavond” (vanaf 20u) komt iedereen wie dat 
wenst naar school en zullen we alle pro’s en contra’s + alternatieven 
nogmaals op een rijtje zetten. Op deze avond vallen geen beslissingen, maar 
wie er niet bij is, kan natuurlijk zijn mening niet ventileren!? De knopen 
worden achteraf pas doorgehakt! Ik had graag een definitieve keuze 
gemaakt, hoe we de toekomst gaan aanpakken, tegen de skivakantie van 
februari 2021! 
 

- Vooral in functie van de musical kunnen we alle hulp gebruiken van de 
ouders. Naar aanleiding daarvan paste ik, met het oudercomité en het 
kernteam, onze hulpcheques (zie bijlage) aan om mee te geven met de 
kinderen. Opmerkingen alsnog welkom natuurlijk! 
 

- Vanuit Agodi vragen ze dagelijks de afwezigheden in te geven! Meestal zal 
dit wel gebeuren maar om na te gaan wie er was (i.f.v. contact - tracing en 
corona), moet altijd genoteerd zijn in Informat wie er is. (vb. dus niet op 
een papiertje schrijven en enkele dagen later pas ingeven!) 
 
 
 

https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/content/d55f7d32-e750-4b66-94e8-ff677c0032fe
https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/content/d55f7d32-e750-4b66-94e8-ff677c0032fe
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- Sint: VOORSTEL 
VOORMIDDAG: 
Toneel 6e: spelen dit 2 keer: 

• Kleuters + 1 en 2 

• L3-4-5 
NAMIDDAG 

• “Klassieke optredens” Kleuters + 1,2  

• Nadien klas per klas (3→5) naar Sint in turnzaal + ontvangen snoep 

• Kort bezoek van Sint en Piet in de 6e klas 
Vragen: 
Hoe komt de Sint aan? 
Welke “schoolgeschenk” of “klasgeschenken” worden voorzien? 
 
- Nieuwe afspraken klassikaal boeken ontlenen: bibliotheek Opwijk 

 
Corona heeft er de afgelopen maanden voor gezorgd dat niets meer vanzelfsprekend is. Ook de bibliotheek past zich aan en 
stelde nieuwe procedures op voor klassikale uitleen in de bibliotheek.  
Met de klas langs komen tijdens de openingsuren van de bib mag niet meer. 
Zonder afspraak met de klas naar de bib gaan komt ook niet meer overeen met de algemene veiligheidsregels. 
Dit zijn de nieuwe voorwaarden en afspraken voor klasbezoek en klassikaal ontlenen: 

- Enkel op afspraak 
- 1 klas tegelijk 
- Beperkt tot 30 minuten 
- Handen ontsmetten bij het binnenkomen 
- Mondmasker verplicht vanaf 12 jaar 

 
- Als bij aankomst de vorige klas nog in de bib is, vragen we in de gang te wachten (rechts houden) 
- Bij het binnen komen, leggen alle kinderen onmiddellijk de boeken mooi gestapeld op de balie.. 
- Geen boeken verlengen (de uitleentermijn is reeds 6 weken, boeken moeten circuleren) 
- Geen reservaties op klaskaarten 
- Uitlenen gebeurt gegroepeerd, alle leerlingen na elkaar, boeken afgeven rechts van computer medewerker en 

meenemen links van de computer. 
 

- Op het eind van het bezoek wordt de volgende afspraak gemaakt 
- Indien door omstandigheden een klas niet kan komen op het afgesproken moment, gelieve de bib te verwittigen via 

bibliotheek@opwijk.be of telefoon 052 36 51 65  
 

- Klasuitleen is mogelijk op volgende dagen: 
 Dinsdag  9.30u-12u en 13 tot 15u 
 Woensdag 9.30u-12u 
 Vrijdag 13.30 tot 15u 
 

- Uitzoeken en lenen van boekenpaketten voor klassen mag wel nog steeds tijdens de uitleendienst of op afspraak 
 


