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UIT HET KERNTEAM
LERENDE NETWERKEN
Nog even het overzicht geven van al onze “lerende netwerken”:
1) ZORG EN ZILL (Sarah VDS en Jan): volgende sessie = ma 18/11 vm
Lerend netwerk voor zorgcoördinatoren waarbij we gaan op zoek gaan naar een degelijk (zillig) zorgbeleidsplan; hoe we nog beter kunnen inzetten op breed evalueren op school en screeningen op school.
2) ZORG en ZILL KERNTEAM VOOR LERAREN (Ellen, Lore en Jan): volgende sessie = ma 18/11 nm
Hier gaan leraren aan de slag om nog beter te kunnen inzetten op zorg in de klaspraktijk. Via de krachtige leeromgeving en het inzetten op persoonsgebonden ontwikkelvelden krijgen we kinderen verder. Hoe kunnen we de zorg beter en praktischer uitbouwen binnen het ZILL – verhaal?
3) PERSOONSGEBONDEN ONTWIKKELING (Sarah VH, Sarah VDS en Jan): volgende sessie = ma 02/12 nm (Opgelet! Sarah VH moet dan op 5/12 naar ’t Neerveldje)
Er wordt ingezoomd op de linkerkant van ons ordeningskader met de vraag hoe we op deze persoonsgebonden ontwikkelvelden nog bewuster kunnen inzetten. Hoe we deze ontwikkelvelden kunnen hanteren, observeren, evalueren, …? 

Algemeen gezien, voor onze school, heb ik ook feedback gevraagd over volgende items: onze maandpunten en de opbouw/organisatie daarvan voor onze rapporten; de screeningen voor de kleuterschool + LVS systematiek voor in de LS; “leren leren” en onze aanpak hieromtrent.
Deze items sluiten zeer goed aan bij de bovenstaande lerende netwerken.

INFO – AVOND ZILL = dinsdag 15/10 om 19u (turnzaal)
Ondertussen is er een prachtige affiche klaar die wordt rondgestuurd. Deze komt ook omhoog te hangen en zal ook nog verspreid worden via mail en facebook.

Het scenario is klaar en wordt, samen met de powerpoint, nog afgewerkt in het kernteam. Naderhand gaan we jullie feedback vragen via mail en/of een kort overleg tijdens een speeltijd/middag. (hebben geen PV meer!)

ALGEMEEN
Om transparanter te werken, kunnen jullie vanaf heden mee volgen welke zaken er gebeuren in dat kernteam. Als je inlogt via jullie login op “Office 365” kunnen jullie naar “teams” gaan. In het team “personeel” staan bestanden.
De 2 bestanden die je daar terugvindt, worden altijd verder aangevuld:
· Logboek 2019 – 2020 (is een soort dagboek van de zaken die gebeuren in het kernteam.)
· Inhouden vergaderingen 2019 – 2020 (is een oplijsting van alle vergaderingen -PV/ kernteams / pedagogische studiedagen- en wat er dan zoal op de agenda zal staan)



UIT HET BESTUURSCOMITÉ
KAAS - EN WIJNAVOND
De definitieve takenlijst is doorgegeven aan het bestuurscomité. Het hangt op aan ons fantastisch bord in het koffielokaal! 
Klaarzetten: na de pedagogische studiedag
Aanwezig: vrijdag om 17u30
Iedereen blijft ook om op te kuisen!

DATA
30/09		Maandopening “mediakundige ontwikkeling” + jarigen van de maandag
01/10		Schoolfotograaf
02/10		VRIJAF
02/10		Deadline rekentest K3 op Questi
04/10		Deadline LVS LS op Questi
04/10		Saved by the bell (zie verder) + “Dag van de leerkracht”
04/10		Kernteam 3
04/10		Nieuwe groepen niveaulezen
04/10		HIKIBE 12u – 12u45 
07/10		Zwemmen 1,2,3,6
07/10		Oudercomité 20u (met Lieselotte en Lien)
08/10		Profs (Jan)
10/10		Uitstap Planckendael kleuterschool (brief opmaken!)
10/10		Raad van bestuur (Jan)
11/10		Kernteam 4
11/10 		Zakjes maken koekjesverkoop ski na schooltijd!
14-18/10	Screeningen WB / BT 
14/10		Bos 1e graad
15/10		Bos 2e en 3e graad
15/10		CASS / OCSG (Caroline en Jan) = 15u30!
15/10		Info – avond ZILL 19u
17/10		Pedagogische studiedag 9 – 16u (programma volgt) + klaarzetten kaas- en wijnavond
17/10		Koekjesverkoop ski deur aan deur
18/10		Kernteam 5
18/10		Kaas- en wijnavond
21/10		Zwemmen 1,2,3,6
22/10		Zorgoverleg scholengemeenschap 13u30 (Sarah VDS)
23/10		Meespeeldag
23/10		Rapport 1 + oudercontacten LS + K3
25/10		Deadline gedeeltelijke screening KS 
25/10		Kernteam 6
26/10		Vodden en schroot

SAVED BY THE BELL
Lesideeën vind je via de link die ik heb doorgestuurd. Ik vroeg reeds aan de ouders om belletjes mee te geven aan de kinderen.
Misschien nogmaals herhalen in de agenda / weekjournaals?!
’s Morgens en na de middag bellen we dan voor de kinderen in de wereld die niet naar school kunnen gaan! 


EVALUATIES 2019 – 2020 
Ik ben volop bezig geweest met verwachtingsgesprekken. In de maand oktober vinden enkele evaluatiegesprekken plaats. Wellicht doe ik hiervoor nog “flitsbezoeken”. Zo kan ik beter inschatten welke stappen er gezet zijn i.f.v. jullie “persoonlijk ontwikkelingsplan”. Deze bezoeken kondig ik niet aan. Ik bekijk vooraf welke zaken werden besproken en daar kom ik kort naar kijken / even over praten. 
Hopelijk weet iedereen nog wat daar in stond en zijn er al (kleine of grote) stappen gezet?!

MEDEDELINGEN / MELDINGEN / VRAGEN
· Op woensdag 2 oktober 2019 ga ik met Dirk Cool, de nieuwe magnetische borden in de gang hangen. Deze worden dan nog behandeld. Ik meld het wanneer er definitief gebruik kan van gemaakt worden! Ik zal maandag de muren vrijmaken! Gelieve tekeningen of posters vooraf weg te nemen. 
· De verwarming zou moeten werken. Binnenkort krijg ik toegang tot een ‘online’ – module als thermostaat. Voorlopig blijven de oude thermostaten hangen om er (eventueel) in de toekomst ook handmatige bedieningen op te hangen. Ze kunnen dan de draden van de huidige installatie misschien recupereren!?
· Denken jullie er nog aan vòòr het herfstverlof de enquête in te vullen van “kostenbewust onderwijs”: 
http://www.schuldenopschool.be/formulieren/schoolfoto-schoolteam
(indien het niet werkt, geef maar een seintje)

VRAGEN
· Wat doen we met Halloween? Steken we opnieuw een doorschuifsysteem in mekaar met activiteiten op verschillende locaties?
Versiert Johnny VC zijn huis terug? 
Kortom, jullie gedacht over Halloween?
· Hoe organiseren we de Sint? We hebben pas een volgende PV op dinsdag 12/11!
Aankomst / concept / geschenk(en)?
Kent iemand een goede Sint of Piet?
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