PERSONEELSNOTA 1 - 2018/2019
UIT HET KERNTEAM

- Pedagogische studiedag: verwerking N ey

1) Visie op feedback werd aangepast en er werden praktische
afspraken opgesteld. Dit wordt overlopen op de personeelsvergadering (16/10).

2) Caroline heeft de doelstellingen (ZILL) verder bekeken en een overzicht gemaakt van de
observeerbare doelen. Ze heeft ze begrijpbaar geherformuleerd.

3) We overliepen nogmaals de verschillende testen die we als LVS afnemen (voor in Questi).
Evenals de verwerking van deze resultaten kwam aan bod.

Op 4 oktober komt de pedagogische begeleiding, Katrien Van Asch. Ik overloop dan met haar
wat onze stand van zaken is. Wellicht geeft ze dan ook “feedback” © op onze beslissingen.

UIT HET BESTUURSCOMITE

- Inhuldiging nieuwbouw

e Vrijdag 28/09 gaan we samen na schooltijd bekijken wat we nog kunnen “proper
leggen” (met de lkr die op dat moment werken natuurlijk).

e Franky Van Mulders gaat alle zaken achteraan tijdelijk meenemen en de zandbak
‘fatsoeneren’.

e Op zondag 30/09 wordt iedereen verwacht om 14u.
= 14u tot 15u30
Katrien, Bernadette en Gina gieten de glazen in.
De leerkrachten lopen rond en vullen bij + halen lege glazen op.
= 15u30 tot 17u30
Katrien, Bernadette en Gina ruimen de receptie op. Het oudercomité
organiseert hun bar.
De leerkrachten voorzien toezicht in het oude gebouw
(kleuterklassen, turnzaal, lagere school klassen), het achterste
gebouw (refter, 4° leerjaar) en in nieuwbouw. Dat betekent dat er
minstens 3 mensen op hetzelfde moment permanent toezicht bieden op
deze locaties. Desnoods spreek je een beurtrol af!? Om 17u30 mogen
jullie allen doorgaan.

- Kaas- en wijnavond

Probeer tegen uiterst 30/09 uw sponsors te bezoeken. De sponsors die willen overschrijven, mag
je het rekeningnummer geven van het bestuurscomité: BE62 779-5918094-61

Anders steek je het geld in een enveloppe met de naam van de sponsor op. Naturaprijzen geef
je door aan Roger!

Neem zeker een kwijtbrief mee en vraag of hun logo niet veranderd is!?

Binnen enkele weken maken we de taakverdeling op voor de kaas- en wijnavond.

DATA

24-26/09/2018 AVI afname

17-28/09/2018 LVS wiskunde / spelling afname

28/09/2018 RESULTATEN SALTO IN QUESTI

30/09/2018 SCREENING MUZO KS IN QUESTI

01/10/2018 Start LERARENPLATFORM

01/10/2018 Overleg om 12u50 i.v.m. Saved by the bell (zie verder)
03/10/2018 VERLOF

05/10/2018 SAVED BY THE BELL / DAG VAN DE LEERKRACHT
05/10/2018 Ene gaan drinken, want.... eerste vrijdag van de maand ©
11/10/2018 Profs Jan

12/10/2018 RESULTATEN LVS LS IN QUESTI

16/10/2018 PV

19/10/2018 AANMELDINGEN MDO + SCREENING WB / BT in orde in Questi
19/10/2018 KAAS - EN WIJNAVOND

20/10/2018 VODDEN EN SCHROOT

24-25/10/2018
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SAVED BY THE BELL

Op 2 oktober heb ik een vervangsessie van de Profs. Op 4 oktober heb ik directievergadering in de
voormiddag en komt de pedagogische begeleiding in de namiddag. Vandaar had ik graag op maandag
1 oktober om 12u50 (in het koffielokaal) enkele knopen doorgehakt i.v.m. “Saved by the bell”. Er
zijn op 5/10 in de namiddag verschillende leerkrachten weg naar een overleg voor startende
leerkrachten: Charlotte, Ans, Eline en Kim zijn er dan niet! Juf Karine is dan ook afwezig!!!

Wie blijft er dan over (voor de namiddag)? Nancy, Caroline, Priscilla, Stefanie, Reinout, Sarah,
Ellen, Peter en Jan.

Welke activiteiten zijn er voor de verschillende niveaus (maar misschien soms wel te doen met de
ganse school of in groepen uit te werken?):
- Poppenkast (met verhaal voor Kamishibai)
- Speeddaten met vragen (lagere school)
- Kookactiviteit (“Mandazi-knoopjes”)
- “Topi topi” (spelletje)
- Aanbod hoeken (kleuterschool)
- Suggesties voor bij het belmoment
e Ritmisch belconcert
e Krijttekening
e Trek de straat op (stoet met bellen die we laten meebrengen van thuis?)
e “Bellen” blazen (kan ook meegebracht worden)
- Thema ‘goed onderwijs’
e Hindernissenparcours
e Brieven schrijven (eventueel aan de koningin)
e Tekeningen maken

EVALUATIES 2018 - 2019
Ik maakte op basis van volgend schooljaar, een nieuw overzicht van de evaluaties voor dit
schooljaar:

Klasbezoek Datum Functioneringsgesprek Datum
Priscilla TRIM 2 > Priscilla TRIM 3
Charlotte > Charlotte
Karine > Karine
Nancy > Nancy
Caroline > Caroline
>

An TRIM 2
Peter TRIM 2 > Peter TRIM 3
Eline > Eline

Gert TRIM 2

Ans
Kim TRIM 2 > Kim TRIM 3
Dempsey > Dempsey

Gina

Bernadette

Jan DB TRIM 2
Evaluatie-gesprek | Datum Verwachtingsgesprek Datum
Veerle Sarah TRIM 1
Reinout [(sep / okt) | Tussentijds nov / | Lore TRIM 3
Maria dec Sheena TRIM 1
Ellen Caroline (zorg) TRIM 1
Katr'ien Def'ln'lt]ef
Stefanie Mei

Binnenkort kom ik langs om de gesprekken te plannen van het eerste trimester!
Een verwachtingsgesprek is een losse babbel (bij de koffie ©) om te horen wat we van elkaar
verwachten!
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MEDEDELINGEN / MELDINGEN

- Probeer er a.u.b. aan te denken als je gedaan hebt met kopi€ren en de papierlade is leeg,
deze dan bij te vullen. Dit is aangenamer voor de mensen die achter u komen!

Denk niet bij het laatste vel, \\
wie na mij komt,
die redt het wel

- Gelieve er de kinderen nogmaals op te wijzen dat er geen fietsen, steps, ...
mogen “geparkeerd” worden aan de ramen van de derde kleuterklas (tijdens
wieltjesdag)(rij zesde leerjaar).

- Maak met de (groot)ouders van de kleuterklassen de afspraak om (eventueel)
eerst achteraan achter de fietsjes te gaan en dan de kleuters op te pikken op de
speelplaats. Eerst de kleuter ophalen en dan het fietsje halen, kan ook, maar is
misschien minder praktisch?!

- Ondertussen heb ik reeds enkele zaken van de werkgroepen:
e Pastoraal: enkel eerste viering
o MOS: eerste verslag
o Veiligheid en verkeer: overzicht verkeersweek
o Publiciteit: jaarverslag
Had graag van de verschillende werkgroepen nog een jaarverslag gekregen. (behalve
publiciteit). Voor MOS en HIKIBE is dit misschien niet evident.
Krijg dus graag nog een “jaarplan” van pastoraal, gezondheid en EHBO, sport, feesten en
veiligheid en verkeer.

- Probeer regelmatig foto’s te posten voor op de website. Het is een reflex die we moeten
krijgen. Sommige leerkrachten doen dit reeds vaak!
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